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 في السموكية النظريات حققتها التي النتائج رغم     
  قاطعة نتائج إلى التوصل في أخفقت أنها إلا القيادة
 .دائم بشكل فعالا كان معينا قياديا أسموبا أن إلى تشير

 
 النظريات الموقفية 
 :في القيادة الإدارية

 

 :توطئة

 ويرى أحيانا، متناقضة المسجمة النتائج كانت بل     
 والنماذج النظريات في في الناقصة الحمقة أن الباحثون
  الموقفية والعوامل المرؤوسين دور إغفال هي السموكية

 الموقفية النظريات جاءت لذا ،القائد فعالية عمى وأثرها
 المسجل القصور هذا معالجة لمحاولة الإدارية لمقيادة

 .السابقة النظريات في
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   تنانبوم & شميدت

 محمد السعيد جوال. د.أـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالقيادة الإدارية : مقرر



4 

 
 النظريات الموقفية 
 :في القيادة الإدارية

 



5 

 
 النظريات الموقفية 
 :في القيادة الإدارية

 

 محمد السعيد جوال. د.أـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالقيادة الإدارية : مقرر



6 

 
 النظريات الموقفية 
 :في القيادة الإدارية

 

 محمد السعيد جوال. د.أـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالقيادة الإدارية : مقرر



7 

 
 النظريات الموقفية 
 :في القيادة الإدارية

 

 محمد السعيد جوال. د.أـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالقيادة الإدارية : مقرر



8 

 
 النظريات الموقفية 
 :في القيادة الإدارية

 

 :نظرية

 بلانشارد & هورسي
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